PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan dibawah ini :

Nama : MULYONO, S.Sos.

Jabatan . Kepala Seksi Penyelesaian Sengketa, Dinas Perumahan dan
Permukiman Kabupaten Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : HERI MEI YOGA PRIYOKO, S.Sos.

Jabatan : Kepala Bidang Pertanahan, Dinas Perumahan dan
Permukiman Kabupaten Purbalingga Selaku atasan pihak
pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Purbalingga, 17 Mei 2019
Pihak kedua, Pihak Pertama,
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KASI PENYELESAIAN SENGKETA DINAS PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN PURBALINGGA
NO KEGITAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
l Penertiban permasalahan | Jumlah permasalahan lokasi 3
Pertanahan tanah yang terselesaikan
PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN KET
Program Pengelolaan Penertiban permasalahan 25.000.000,-

Pertanahan Pertanahan

KEPALA BIDANG PERTANAHAN
DINRUMKIM KAB. PURBALINGGA
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